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UNIVERSITA DEGLI STUDI




	Dipartimento di Informatica e Automazione 



ALLEGATO 1)

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN CONTRATTO DI PRESTAZIONE OCCASIONALE PER

”PROGETTAZIONE DI UN SISTEMA DI CRAWLING A SUPPORTO DI UN ENTITY SEARCH ENGINE”

(procedimento n° 139 / 2010)
IL  DIRETTORE DEL DIA
VISTO
il D.Lgs 165/2001, art. 7 comma 6, in base al quale le Pubbliche Amministrazioni possono conferire incarichi individuali ad esperti di provata competenza per le esigenze a cui non possono far fronte con il personale in servizio;

PRESO ATTO
della impossibilità di avvalersi all’interno dell’apparato amministrativo del DIA di figure professionali idonee allo svolgimento delle prestazioni oggetto dell’incarico; 

VERIFICATE

le disponibilità del  bilancio del DIA  – esercizio finanziario 2010 ;

DISPONE

Art. 1.

E’ indetta una selezione pubblica, per titoli, per il conferimento di un incarico di Prestazione Occasionale, per “PROGETTAZIONE DI UN SISTEMA DI CRAWLING A SUPPORTO DI UN ENTITY SEARCH ENGINE”.

La prestazione andrà svolta entro il giorno  30/04/2010
Art. 2.
La domanda di partecipazione alla selezione, debitamente sottoscritta dai candidati e redatta in carta semplice in conformità allo schema esemplificativo allegato,  potrà essere presentata direttamente presso la Segreteria del DIA entro le ore 12 del giorno 27/01/2010. MERGEFIELD "DataScadDomande" 
Alla domanda il candidato dovrà allegare
a) dettagliato curriculum formativo e professionale, datato e firmato, 

b) tesi di laurea, anche solo in formato elettronico
c) altri titoli ritenuti inerenti alla materia dell’incarico
Art. 3.

<TACE>

Art. 4.

Il punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo  previsto nell’art. 2 dell’avviso è di seguito indicato:

1) Curriculum studiorum fino a punti 10
2) Tesi di laurea fino a punti 15
3) Altri titoli fino a punti 5
Art. 5.

La commissione esaminatrice al termine della valutazione dei titoli formulerà la graduatoria di merito secondo l’ordine decrescente del punteggio espresso in 30/30 

In caso di parità di punteggio tra due o più candidati avrà la precedenza il più giovane di età.  

Art. 6.

Al collaboratore è attribuito un compenso lordo collaboratore di € 3000, oltre gli oneri a carico del DIA.

Detto corrispettivo è assoggettato al regime fiscale, assicurativo e contributivo previsto dalla normativa vigente.

L’importo sarà corrisposto in 1 rate, previa presentazione della certificazione del referente del contratto della regolare esecuzione della prestazione . 

(Il collaboratore svolgerà la propria attività, ove del caso, anche presso i locali del 2 del DIA.
Art. 7.
Ai sensi degli artt. 1382, 1456, 2237 del codice civile, ciascuna delle due parti potrà chiederne la risoluzione, prima della naturale scadenza, comunicandola all’altra parte almeno 30 giorni prima della data prevista  mediante  raccomandata A.R. 

Art. 8.
Ai sensi della Legge 7 Agosto 1990, n. 241, il Responsabile del Procedimento di cui al presente Avviso è il Direttore pro tempore
Art. 9.
L'efficacia del conferimento dell'incarico sarà subordinata al controllo preventivo di legittimità della Corte dei Conti ai sensi dell'art. I7, co. 30, del D.L. 78/2009, convertito con L. I 02/2009. Il Dipartimento provvederà a trasmettere tempestivamente i relativi atti alla Sezione Centrale del Controllo di Legittimità della Corte dei Conti". 
Art. 10

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art.10, comma 1, della Legge 31.12.1996 n.675 e successive modifiche ed integrazioni, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il DIA. 
Roma il 20/01/2010
IL DIRETTORE DEL DIA

